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Punainen Risti

Kontti



Henkilöstötyytyväisyyskysely 2007
(täytetään nimettömänä)  
Ympäröi tai rastita mielestäsi sopivin vaihtoehto
	Taustakysymykset
	
	
	
	
	

	1. Kontti
	 FORMCHECKBOX 

1. Joensuu
	 FORMCHECKBOX 

2.

Kuopio
	 FORMCHECKBOX 

3. Rova-niemi
	 FORMCHECKBOX 

4.

Lappeen-ranta
	 FORMCHECKBOX 

5.

Oulu

	
	 FORMCHECKBOX 

6. Pori
	 FORMCHECKBOX 

7.

Lahti
	 FORMCHECKBOX 

8.

Tampere
	
	

	
	
	
	
	
	

	2. Sukupuoli
	 FORMCHECKBOX 

1. Mies
	 FORMCHECKBOX 

2. Nainen
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3. Ikä

	 FORMCHECKBOX 

1.

alle 25 v.
	 FORMCHECKBOX 

2.

25–29 v.
	 FORMCHECKBOX 

3.

30–40 v.


	 FORMCHECKBOX 

4.

41–55 v.


	 FORMCHECKBOX 

5.

yli 55 v.

	
	
	
	
	
	

	4. Koulutus (vain korkein koulutus)
	 FORMCHECKBOX 

1.

ei perus-koulun päästö-todistusta
	 FORMCHECKBOX 

2.

perus-koulu tai

kansa-koulu

	 FORMCHECKBOX 

3.

amma-

tillinen tutkinto
	 FORMCHECKBOX 

4.

lukio
	 FORMCHECKBOX 

5.

opisto-

tason koulutus

	
	 FORMCHECKBOX 

6.korkea-

asteen

koulutus
	 FORMCHECKBOX 

7.

muu, 

mikä?
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5. Työllistämismuoto
	 FORMCHECKBOX 

1.

palkka-tuki+ lisäosa,
1. vuosi
	 FORMCHECKBOX 

2.

palkka-tuki, 

2. vuosi

	 FORMCHECKBOX 

3.

työkokeilu
	 FORMCHECKBOX 

4.

työelämä-valmen-nus
	 FORMCHECKBOX 

5.

työ-

harjoittelu

	
	 FORMCHECKBOX 

6.

oppi-

sopimus
	 FORMCHECKBOX 

7.

muu,

mikä?
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	6. Olen työskennellyt Kontissa yhteensä


	 FORMCHECKBOX 

1.

alle 3 kk
	 FORMCHECKBOX 

2.

3-6 kk
	 FORMCHECKBOX 

3.

yli 6 kk, alle 12 kk
	 FORMCHECKBOX 

4.

1 – 2 v.
	 FORMCHECKBOX 

5.

yli 2 v.



	
	
	
	
	
	

	7. Olin työttömänä ennen Konttiin tuloani


	 FORMCHECKBOX 

1.

alle 6 kk
	 FORMCHECKBOX 

2.

6-12 kk


	 FORMCHECKBOX 

3.

yli 12 kk, alle 2 v.
	 FORMCHECKBOX 

4.

2 – 4 v.
	 FORMCHECKBOX 

5.

yli 4 v.

	Työhön perehdytys ja ohjaus 
	(
Täysin eri mieltä
	Eri mieltä
	(
Kohta-lainen
	Samaa

mieltä
	(
Täysin samaa mieltä

	8. Tiedän mitä minun pitää tehdä työpäivän aikana
	1
	2
	3
	4
	5

	9. Olen saanut riittävästi ohjausta/opastusta työtehtäviini
	1
	2
	3
	4
	5

	10. Työpaikalla järjestettävän koulutuksen määrä on sopiva
	1
	2
	3
	4
	5

	11. Millaista koulutusta haluaisit, että työpaikalla järjestetään?

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Työn määrä ja jako
	(
	
	(
	
	(

	12. Työn määrä on sopiva minulle
	1
	2
	3
	4
	5

	13. Työyhteisössäni työ jakautuu tasapuolisesti työntekijöiden kesken
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	

	Työn haasteellisuus ja mielekkyys
	(
	
	(
	
	(

	14. Viihdyn työssäni
	1
	2
	3
	4
	5

	15. Henkilökohtaisia taitojani, kiinnostuksiani ja ammatillista osaamistani on hyödynnetty työtehtävissäni
	1
	2
	3
	4
	5

	16. Pystyn vaikuttamaan työtehtäviini
	1
	2
	3
	4
	5

	17. Työlläni on merkitystä Kontin toiminnan kannalta
	1
	2
	3
	4
	5

	18. Minulla on hyvä työmotivaatio
	1
	2
	3
	4
	5

	19. Työtäni arvostetaan
	1
	2
	3
	4
	5

	20. Työntekijöitä kohdellaan tasapuolisesti
	1
	2
	3
	4
	5


21. Työssäni tai työyhteisössäni tuntuvat vaikealta seuraavat asiat:
	

	

	

	Ilmapiiri
	(
	
	(
	
	(

	22. Työyhteisön ilmapiiri on hyvä
	1
	2
	3
	4
	5

	23. Yhteistyö työpaikalla sujuu hyvin
	1
	2
	3
	4
	5

	24. Uskallan kertoa mielipiteeni avoimesti
	1
	2
	3
	4
	5

	25. Luottamuksellisesti kertomani asiat eivät leviä muille työyhteisössäni
	1
	2
	3
	4
	5

	26. Työyhteisössä esiintyy syrjintää tai epäasiallista kohtelua
	 FORMCHECKBOX 

Kyllä
	 FORMCHECKBOX 

Ei
	
	
	

	27. Jos vastasit "kyllä", millaista syrjintää tai epäasiallista kohtelua olet havainnut?
	
	
	
	
	

	

	

	Kommunikaatio
	(
Täysin eri mieltä
	Eri mieltä
	(
Kohta-lainen
	Samaa
mieltä
	(
Täysin samaa mieltä

	28. Saan tarpeeksi tietoa työhöni liittyvistä asioista
	1
	2
	3
	4
	5

	29. Vuorovaikutus esimiehen ja työntekijöiden välillä toimii hyvin
	1
	2
	3
	4
	5

	30. Uskallan keskustella esimieheni kanssa minua askarruttavista asioista/ongelmista
	1
	2
	3
	4
	5


31. Miten tiedonkulkua voisi parantaa?   
	

	

	

	Palaute
	(
	
	(
	
	(

	32. Saan riittävästi palautetta esimieheltäni
	1
	2
	3
	4
	5

	33. Uskallan antaa palautetta esimiehelleni
	1
	2
	3
	4
	5

	34. Esimieheni antama palaute on mielestäni rakentavaa
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	

	Henkilökohtainen kehittyminen Kontissa 

olon aikana 
	(
	
	(
	
	(

	35. Työkykyni on parantunut
	1
	2
	3
	4
	5

	36. Itsetuntoni on noussut
	1
	2
	3
	4
	5

	37. Elämänlaatuni on parantunut
	1
	2
	3
	4
	5

	38. Tulevaisuuden suunnitelmani ovat selkiytyneet 
	1
	2
	3
	4
	5

	Saamani tuki 
	(
	
	(
	
	(

	39. Olen saanut kannustusta oman elämäni ja urani suunnitteluun
	1
	2
	3
	4
	5

	40. Olen saanut riittävästi tietoa jatkomahdollisuuksista (liittyen työhön/koulutukseen/muuhun) 
	1
	2
	3
	4
	5

	41. Työnsuunnittelija tukee jatkosijoittumistani
	1
	2
	3
	4
	5

	42. Jos tarvitsen, saan työpaikaltani apua henkilökohtaisten asioiden hoitamiseen
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	


43. Haluaisin parantaa tai kehittää työpaikallani seuraavia asioita:
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