Punainen Risti

Tasavallan presidentin asetus Suomen Punaisesta
Ristista (811/2005)

Tasavallan presidentin paatoksen mukaisesti, joka on tehty sisaasiainministerin esittelysta,
saadetadn Suomen Punaisesta Ristista 25 paivana helmikuuta 2000 annetun lain (238/2000) 5
§:n nojalla:

1 luku Yleiset sdannokset

1 8 Kotipaikka
Jarjestdén Suomen Punainen Risti — Finlands Réda Kors kotipaikka on Helsinki.

2 8 Tarkoitus
Jarjeston tarkoituksena on Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun kansainvalisen liikkeen
perusperiaatteiden (Punaisen Ristin perusperiaatteet) mukaisesti:
1) kaikissa oloissa suojella elamaa ja terveytta seka puolustaa ihmisarvoa ja
ihmisoikeuksia;
2) edistaa kansojen valista yhteistyota ja rauhaa;
3) pelastaa ihmishenkia kotimaassa ja ulkomailla;
4) auttaa kaikkein heikoimmassa asemassa olevia inhimillisten karsimysten
ehkaisemiseksi ja lieventamiseksi;
5) tukea ja avustaa maan viranomaisia niin rauhan kuin sodan ja aseellisten selkkausten
aikana ihmisten hyvinvoinnin edistamiseksi;
6) edistaa kansalaisten keskuudessa yhteisvastuuta ja auttamismielt;
7) lisatd ymmarrysta Punaisen Ristin tydta ja yleisinhimillisia pyrkimyksia kohtaan;
8) vahvistaa jarjestén valmiutta ja toimintaedellytyksia.

3 8 Toimintamuodot
Tarkoituksensa toteuttamiseksi jarjesto:

1) yllapitda auttamisvalmiutta ja harjoittaa humanitaarista avustustoimintaa;

2) yllapitaa auttamismielta ja hankkii jasenia;

3) harjoittaa ja kehittaa osaltaan pelastustoimen vapaaehtoistoimintaa seka huolehtii
henkilotiedustelutoiminnasta;

4) harjoittaa tarvittavaa sosiaali- ja terveyspalvelutoimintaa;

5) harjoittaa veripalvelutoimintaa veripalvelulain (197/2005) mukaisesti;

6) harjoittaa nuorisotydta ja -toimintaa;

7) harjoittaa monikulttuurisuustyéta ja kansainvalisyyskasvatusta;

8) kouluttaa vapaaehtoisia ja ammattihenkildstdéa seka organisoi ndiden tyota;

9) harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa;

10)tekee tunnetuksi Suomen Punaisesta Rististd annetun lain (238/2000) 1 §:n 1
momentissa mainittuja valtiosopimuksia seka muuta kansainvalista humanitaarista
oikeutta seka omalta osaltaan edistaa niiden taytantéénpanoa ja noudattamista;

11)jarjestda avustuskerayksia ja kampanjoita;

12)harjoittaa toimintansa tukemiseksi jarjestdn tarkoitusta edistavaa taloudellista
toimintaa seka muuta varainhankintaa;

13)toimii yhteisty6ssa kansainvalisen Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun liikkeen
keskuselinten seka muiden maiden kansallisten yhdistysten kanssa;

14)voi toimia yhteistydssa toisten oikeuskelpoisten yhteisdjen, saatididen ja laitosten
kanssa;

15)ryhtyy tarvittaessa muihin jarjestdn tarkoitusta edistdviin tai tukeviin toimiin.
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4 § Toimielimet
Jarjeston paikalliset toimielimet ovat osaston kokous ja osaston hallitus.

Jarjeston alueelliset toimielimet ovat piirin kokous ja piirin hallitus.

Jarjeston valtakunnalliset toimielimet ovat yleiskokous, valtuusto, jarjeston hallitus ja
paasihteeri.

5 8 Suojelija
Jarjeston hallitus paattaa tasavallan presidentin kutsumisesta jarjestdn suojelijaksi, kuten
Suomen Punaisesta Rististd annetun lain 3 §:n 1 momentissa saddetaan.

6 8 Tunnus

Punaisen ristin tunnuksen suojelu- ja ilmaisevasta kaytodsta vastaa valtio erdiden
kansainvalisesti suojattujen tunnusten kaytdsta annetun lain (947/1979) seka Suomen
Punaisesta Rististd annetun lain 1 §:n 1 momentissa mainittujen valtiosopimusten mukaisesti.

Jarjest6lla on Punaisen Ristin kansainvalisesti tunnustettuna kansallisena yhdistyksena oikeus
kayttdaa punaisen ristin tunnusta ilmaisemaan omaa toimintaansa.

Jarjeston hallitus valtakunnallisesti seka piirin hallitus alueellisesti ja osaston hallitus
paikallisesti omalta osaltaan valvovat punaisen ristin tunnuksen seka Punaisen Ristin ja
Punaisen Puolikuun nimen kayttda.

Jarjeston hallitus voi vahvistaa punaisen ristin tunnuksen kdytdsta graafiset ohjeet sekd antaa
tarvittaessa muitakin ohjeita.

7 8 Kielet

Jarjeston kielet ovat suomi ja ruotsi. Saamelaisten kotiseutualueella jarjestdn toiminnassa
turvataan saamelaisten kielelliset oikeudet noudattamalla soveltuvin osin saamen kielilakia
(1086/2003).

8 8§ Punaisen Ristin perusperiaatteet
Jarjeston kaikkien jasenten ja toimielinten on noudatettava toiminnassaan Punaisen Ristin
perusperiaatteita.

Punaisen Ristin perusperiaatteiden sekd Suomen Punaisesta Ristista annetun lain 1 §:n 1
momentissa mainittujen valtiosopimusten perusteella jarjestélla jasenineen ja toimielimineen
on seka oikeudellisesti etta toiminnallisesti riippumaton asema suhteessa valtion ja kuntien
viranomaisiin seka muun julkisen vallan kayttajiin.

Valtion ja kuntien viranomaisten sekd muun julkisen vallan kayttdjien tulee kunnioittaa
Punaisen Ristin perusperiaatteita.

9 § Syrjintakielto

Ketaan ei saa syrjia ian, etnisen tai kansallisen alkuperan, kansalaisuuden, kielen, uskonnon,
vakaumuksen, mielipiteen, terveydentilan, vammaisuuden, sukupuolen, sukupuolisen
suuntautumisen tai muun henkildén liittyvan syyn perusteella jarjestén missaan toiminnoissa,
erityisesti jésenyyteen liittyvissa asioissa.

2 luku Jasenet

10 8§ Jasenisto

Jarjeston jasenia ovat:
1) henkil6jasenet, joista sdddetaan 11 §:ss3;
2) kunniajasenet, joista sdadetaan 12 §:ssa;
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3) kannatusjasenet, joista sadadetaan 13 §:ssa.

11 8 Henkilbjasenet
Jarjestén henkiléjasenia ovat:
1) varsinaiset jasenet, jollaiseksi padsee jokainen, joka noudattaa Punaisen Ristin
perusperiaatteita ja edistda Punaisen Ristin tarkoituksen toteuttamista;
2) nuorisojasenet, jollaiseksi paasee jokainen alle 29-vuotias, joka noudattaa Punaisen
Ristin perusperiaatteita ja edistda Punaisen Ristin tarkoituksen toteuttamista; seka
3) perhejasenet, jollaiseksi pdaasee jokainen jonkin jo jaseneksi hyvdaksytyn henkildjasenen
perheenjasen, joka noudattaa Punaisen Ristin perusperiaatteita ja edistda Punaisen
Ristin tarkoituksen toteuttamista.

Osaston hallitus hyvaksyy henkiléjdasenen siihen osastoon, johon asianomainen haluaa liittya.
Jollei jasen ilmoita, mihin osastoon han haluaa liittyd, henkiléjasen sijoitetaan hdnen
ilmoittamansa osoitteen perusteella asuinpaikkaansa lahinna olevaan osastoon.

12 8 Kunniajasenyys
Yleiskokous voi jarjestdon hallituksen esityksesta kutsua jarjestdon kunniajaseniksi niita, jotka
ovat erityisesti ansioituneet jarjestdon toiminnassa.

Piirin kokous voi piirin hallituksen esityksestd kutsua piirin kunniajaseniksi niitd, jotka ovat
ansioituneet jarjestdn alueellisessa tai paikallisessa toiminnassa.

Osaston kokous voi osaston hallituksen esityksesta kutsua osaston kunniajaseniksi niita, jotka
ovat ansioituneet jarjeston paikallisessa toiminnassa.

Kunniajdsenella on lasnadolo- ja puheoikeus sen jarjestoyksikon kokouksessa, joka on kutsunut
hdanet kunniajasenekseen. Kunniajdsenella ei ole muita henkiléjasenen oikeuksia eika
velvollisuuksia.

13 § Kannatusjasenet

Jarjestd hallituksen paatokselld, piirit piirin hallituksen paatdkselld ja osastot osaston
hallituksen paatoksella voivat ottaa itselleen kannatusjasenid, joita voivat olla niin luonnolliset
henkilét kuin yksityis- ja julkisoikeudelliset oikeushenkilét.

Kannatusjdsenella ei ole henkiléjasenen oikeuksia ja velvollisuuksia.

14 8§ Jasenen erottaminen ja eronneeksi katsominen

Osaston kokous voi osaston hallituksen esityksesta erottaa jasenen, joka on menettelylldaan
vahingoittanut jarjestéa tai on toiminnallaan jarjestdon jasenena loukannut Punaisen Ristin
perusperiaatteita.

Erotettu jasen voi vaatia erottamisasiansa uudelleenkasittelya jarjestén hallituksessa.
Kirjallinen vaatimus asiasta on tehtava jarjeston hallitukselle kuukauden kuluessa
erottamispaatdksen tiedoksisaamisesta.

Jasenmaksuvelvollinen jasen, joka on jattanyt suorittamatta jdsenmaksunsa, katsotaan
eronneeksi jarjestdsta toimintavuoden paattyessa.

15 § Jasenluettelo

Jarjeston hallitus pitaa jarjestén kaikista jésenista piiri- ja osastokohtaista luetteloa, johon
merkitaan kunkin jdsenen osalta nimi ja syntymaaika, jasenyyden laji, riittdvat osoitetiedot
seka 9 luvun mukaisesti annetut huomionosoitukset.

Jarjestodn jdsenelle on pyydettdessa varattava tilaisuus tutustua 1 momentissa tarkoitettuihin
jasentietoihinsa. Jasenluettelossa olevien tietojen luovuttamisesta muutoin saadetaan
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henkildtietolaissa (523/1999). Hallitus tai paasihteeri hallituksen valtuuttamana paattaa,
ovatko luovuttamisen edellytykset olemassa.

Jasenluetteloa on pidettava niin, etta jarjestdn jasen voi ilmoittaa kielekseen jonkin 7 §:ssa
mainituista kielista.

16 8§ Jasenmaksut ja kannatusmaksut

Henkilgjasenet suorittavat jarjestdlle vuotuisen jasenmaksun, jonka suuruuden valtuusto
vahvistaa kevatkokouksessaan seuraavaksi kalenterivuodeksi. Nuorisojasenille ja
perhejasenille voidaan vahvistaa alennettu jasenmaksu. Valtuusto voi vahvistaa
henkildjasenille ainaisjdsenmaksun, jonka suuruus on vahintdan kymmenen vuoden vuotuinen
jasenmaksu. Valtuusto voi erityisesta syysta vahvistaa jollekin jasenryhmalle alennetun
henkil6jasenmaksun, kuitenkin enintédan yhdeksi vuodeksi yhteensa.

Kannatusjasenet suorittavat jarjestdlle vuotuisen kannatusmaksun, jonka vahimmaismaaran
valtuusto vahvistaa kevatkokouksessaan seuraavaksi kalenterivuodeksi.

Jarjeston hallitus jarjestaa jasenmaksujen valtakunnallisen perinnan.

17 8 Aloiteoikeus

Jarjeston jokaisella jasenelld ja toimielimelld on oikeus tehda jarjestdn paikallista, alueellista
tai valtakunnallista toimintaa koskevia aloitteita. Aloitteiden kasittelystd maarataan jarjeston
tydjarjestyksessa.

3 luku Luottamushenkilét, nimenkirjoittaminen ja haasteen tiedoksiantaminen

18 8§ Luottamushenkildéiden ehdolle asettaminen

Luottamushenkil6itéd ehdolle asetettaessa tulee ehdokkailta edellyttaa sitoutumista Punaisen
Ristin perusperiaatteisiin seka halua edistaa Punaisen Ristin tarkoituksen toteuttamista. Taman
lisdksi tulee ottaa mahdollisimman tarkoin huomioon toimielinten kokoonpanossa alueellinen ja
kielellinen seka kummankin sukupuolen ja eri ikdryhmien edustus.

19 § Luottamushenkiléiden kelpoisuus ja toimikausi
Jarjeston luottamustoimeen voidaan tilintarkastajia ja valtion viranomaisten valtuustoon
nimeamia edustajia lukuun ottamatta valita vain jarjestédn henkildjasen.

Jarjestoén luottamustoimeen valitun on oltava 15 vuotta tayttanyt. Konkurssissa oleva,
lilketoimintakieltoon maaratty tai se, jonka toimintakelpoisuutta on rajoitettu, ei voi olla
jarjeston luottamustoimessa.

Henkildjasenta ei saa valita samaksi toimikaudeksi seka valtuustoon etta jarjeston
hallitukseen.

Yleiskokouksen valitsemien luottamushenkildiden toimikausi alkaa heti yleiskokouksen
paatyttya ja jatkuu seuraavan yleiskokouksen paattymiseen.

Piirin ja osaston luottamushenkildiden toimikauden alkamisesta ja paattymisesta maarataan
piirien ja osastojen johtosaanndéssa. Talldin noudatetaan soveltuvilta osin, mita tassa pykalassa
saadetaan.

20 8 Nimenkirjoittajat
Jarjestdn nimen kirjoittavat jarjestén puheenjohtaja tai varapuheenjohtajat, kukin erikseen
vyhdessa paasihteerin tai yhden hallituksen keskuudestaan valtuuttaman jasenen kanssa.

Piirin nimen kirjoittavat piirin puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai kumpikin
erikseen yhdessa piirin toiminnanjohtajan kanssa.
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Osaston nimen kirjoittavat osaston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai kumpikin
erikseen yhdessa osaston sihteerin tai rahastonhoitajan kanssa.

Nimenkirjoittajan on oltava 18 vuotta tayttanyt. Konkurssissa oleva, liiketoimintakieltoon
maaratty tai se, jonka toimikelpoisuutta on rajoitettu, ei voi toimia jarjestdn, piirin tai osaston
nimenkirjoittajana.

21 8 Nimenkirjoittajaluettelo
Jarjeston hallitus pitda nimen kirjoittamiseen oikeutetuista jarjeston, piirien ja osastojen
nimenkirjoittajista luetteloa, joka on esilla jarjeston keskustoimistossa ja josta annetaan
tietoja ja otteita niita haluaville.

22 § Haasteen tiedoksiantaminen
Haaste tai muu tiedoksianto on katsottava annetuksi jarjestélle taikka sen piirille tai osastolle,
kun joku yksikdn nimen kirjoittamiseen oikeutetuista on saanut siita tiedon.

4 luku Osastot ja piirit

23 8 Osastot ja piirit
Osaston voi piirin hallituksen suostumuksella perustaa vahintaan 20 jarjeston henkildjasenta.
Talléin piirin hallitus madraa osaston nimen, kotipaikan, kielen ja alueen.

Osasto, joka rikkoo jarjestoon kuulumisesta johtuvia velvoitteita, voidaan jarjeston hallituksen
paatdksella erottaa jarjestosta. Talldin osasto menettaa oikeutensa kayttda Punaisen Ristin
nimea ja tunnusta. Osaston omaisuus siirtyy piirin hallituksen hoidettavaksi. Omaisuus on
kaytettava jarjestdn tarkoitusta toteuttavaan toimintaan osaston alueella.

Jos osasto puretaan, paatds on tehtava osaston kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan
aantenenemmistélla annetuista danista.

Valtuusto maaraa piirien lukumaaran, rajat ja nimet. Jos piirin aluetta laajennetaan tai
supistetaan taikka jos muodostetaan uusi piiri jakamalla tai yhdistamalla piireja tai piirien osia
taikka jos piiri lakkautetaan, jarjestéon hallitus maaraa, miten piirien omaisuus ja sitoumukset
jaetaan.

Osastoihin sovelletaan 4 momentin saannoksia siten, etta paatdokset tekee piirin hallitus sen
jalkeen, kun osasto on paattanyt osaston jakaantumisesta uusiksi osastoiksi tai osastot ovat
paattaneet osastojen yhdistymisesta toisiinsa kokouksissaan vahintaan kahden kolmasosan
enemmistdlla annetuista danista. Jasen siirretadn ilmoittamansa osoitteen perusteella
asuinpaikkaansa ldhinna olevaan osastoon, jollei hdan ilmoita, mihin osastoon hdn haluaa
siirtya.

24 § Aanioikeus ja danivallan kayttaminen

Henkildjdsenelld on danioikeus osastonsa kokouksessa ja puhevalta sen piirin kokouksessa,
johon hanen osastonsa kuuluu. Osaston kokous on paatdsvaltainen, kun ldasna on vahintaan
kolme henkiléjasenta.

Piirin kokouksessa osastolla on yksi aanivaltainen edustaja kutakin alkavaa 100 jasentaan
kohden. Aénivaltaisten edustajien m&arén perusteena on edellisen vuoden jasenmaksunsa
suorittaneiden osaston henkiléjésenten maara. Osaston edustajat piirin kokoukseen valitsee
osaston hallitus. Piirin kokous on paatdsvaltainen, kun vahintaan yksi viidesosa piirin
osastoista on edustettuna.
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25 8 Osaston hallitus

Osaston hallitukseen kuuluvat osaston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka vahintaan
nelja ja enintaan kymmenen muuta jasenta sen mukaan kuin osaston kokous on pdattanyt.
Muista jasenista vahintaan kaksi ja enintdan viisi on vuosittain erovuorossa.

Osaston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja muut osaston hallituksen jasenet valitsee
osaston kokous kahden kalenterivuoden pituiseksi toimikaudeksi.

Osaston hallitus on paatdsvaltainen, kun lasnd on vahintdaan puolet sen jasenista osaston
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna.

Osaston hallitus voi ottaa ja erottaa toiminnanjohtajan, jonka tehtdvana on valmistella osaston
hallituksessa kasiteltavat asiat ja panna taytantéon osaston hallituksen paatdkset.

26 8 Piirin hallitus

Piirin hallitukseen kuuluvat piirin puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka vahintaan kuusi ja
enintdan kuusitoista muuta jasentad sen mukaan kuin piirin kokous on paattanyt. Muista
jasenista vahintadn kolme ja enintaan kahdeksan on vuosittain erovuorossa.

Piirin puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja muut piirin hallituksen jasenet valitsee piirin
kokous kahden vuoden pituiseksi toimikaudeksi.

Sama henkilé voidaan valita piirin hallituksen jaseneksi samaan tehtavaan enintdaan kolmeksi
perakkaiseksi toimikaudeksi.

Piirin hallitus on paatdsvaltainen, kun lasna on vahintaan puolet sen jasenista piirin
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna.

Piirin hallitus ottaa ja erottaa toiminnanjohtajan, jonka tehtdavana on valmistella piirin
hallituksessa kasiteltavat asiat ja panna taytantéon piirin hallituksen paatokset.

5 luku Yleiskokous

27 8 Varsinainen ja yliméaarainen yleiskokous
Jarjestdn varsinainen yleiskokous pidetaan joka kolmas vuosi kesdakuun 20. pdivdan mennessa.

Ylim&arainen yleiskokous pidetaan, kun hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun valtuusto tai
vahintaan yksi kymmenesosa osastoista sitd vaatii. Ylimdaradisessa yleiskokouksessa
kasitelldan asiat, joita varten se on kutsuttu koolle ja jotka hallitus on kokoukselle esittanyt.

28 § Aanivallan kayttaminen yleiskokouksessa

Jarjeston yleiskokouksessa osastolla on yksi danivaltainen edustaja kutakin alkavaa 200
jasentd kohden. Adnivaltaisten edustajien maaran perusteena on edellisen vuoden
jasenmaksunsa suorittaneiden osaston henkildjdsenten maara. Osaston edustajat
yleiskokoukseen valitsee osaston hallitus.

Yleiskokouksessa jokaisella piirilla on yksi piirin hallituksen valitsema aanivaltainen edustaja.

Yleiskokouksen toimihenkil6t sihteereita lukuun ottamatta voidaan valita vain aanivaltaisista
edustajista.

29 § Lasnaolo- ja puheoikeus yleiskokouksessa
Yleiskokouksessa on lasnaolo-oikeus jarjestdn kaikilla jasenilla seka kaikilla niilld, joilla on
puheoikeus.
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Aanivaltaisten edustajien lisdksi puheoikeus yleiskokouksessa on tilintarkastajilla, valtuuston
jasenilla, jarjeston hallituksen jasenilla, paasihteerilla seka niilld, joille yleiskokous on
paatdoksellaan myodntanyt puheoikeuden.

30 8 Yleiskokouksen koollekutsuminen seka laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Jarjeston hallituksen on ilmoitettava varsinaisen yleiskokouksen ajankohta ja paikka
viimeistaan nelja kuukautta ennen kokousta.

Kokouskutsu, jonka hallitus antaa, on ldhetettava osastoille ja piireille kirjeitse viimeistaan
nelja viikkoa ennen kokousta. Kutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat asiat.

Yleiskokous on laillinen, jos se on kutsuttu koolle tdman pykalan mukaisesti, ja
paatdsvaltainen, jos kokouksessa on edustettuna vahintaan yksi viidesosa osastoista.

31 8 Varsinaisen yleiskokouksen asiat
Jarjestdn varsinaisessa yleiskokouksessa:

1) kokouksen avaa jarjestdon puheenjohtaja tai joku varapuheenjohtajista tai heidan estyneina
ollessaan ialtéan vanhin lasna oleva jarjestdn hallituksen jasen;

2) valitaan kokouksen puheenjohtaja ja kolme varapuheenjohtajaa seka tarvittava maara
sihteereita;

3) kokouksen poéytakirjaa tarkastamaan valitaan vahintdan kaksi poytdkirjantarkastajaa;
4) valitaan kokoukselle dantenlaskijoiden vanhin ja vahintdaan kuusi muuta aantenlaskijaa;
5) todetaan kokouksen osanottajat ja vahvistetaan heidan valtuutensa;

6) todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus;

7) paatetdan kokouksen tyodjarjestyksesta;

8) hyvaksytaan jarjestdon toiminnan ja talouden suuntaviivat seuraavaksi kolmeksi
kalenterivuodeksi seka paatetdan kasittelyn yhteydessa tehtyjen ponsiehdotusten

hyvdksymisesta toimintasuunnitelmaa tukeviksi suosituksiksi;

9) valitaan jarjestdn puheenjohtaja seka kolme varapuheenjohtajaa seuraavaksi kolmeksi
vuodeksi;

10) valitaan jarjestdn hallituksen kuusi muuta jasenta seuraavaksi kolmeksi vuodeksi;

11) valitaan kolme tilintarkastajaa, joista vahintaén yhden tulee olla Keskuskauppakamarin
hyvdksyma tilintarkastaja, seka kolme varatilintarkastajaa, joista vahintédan yhden on oltava
Keskuskauppakamarin hyvaksyma tilintarkastaja, tarkastamaan jarjeston tileja kolmelta
seuraavalta tilikaudelta;

12) valitaan valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka 23 jasenta ja varajasenta
seuraavaksi kolmeksi vuodeksi;

13) kasitellddn muut jarjestén hallituksen esittdmat asiat ja ne asiat, jotka yleiskokous kolmen
neljasosan aantenenemmistélld annetuista danistd paattaa ottaa kasiteltavikseen;

14) kasitelldan yleiskokoukselle tehdyt aloitteet, jotka on toimitettava jarjestén hallitukselle
vahintaan kaksi kuukautta ennen kokousta;
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15) paatetaan kokous.

32 8 Yleiskokouksen vaalitoimikunta

Yleiskokouksessa suoritettavia vaaleja valmistelee jarjestdén hallituksen asettama
vaalitoimikunta, jonka jasenina toimivat 28 §:n 2 momentin mukaisesti valitut piirien
edustajat. Jarjeston hallitus kutsuu vaalitoimikunnan koolle jarjestaytymiskokoukseen
yleiskokousvuotena helmikuun viimeiseen paivaan mennessa.

Vaalitoimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka
tarvittaessa ottaa itselleen sihteerin.

Vaalitoimikunnan tehtdvana on todeta ne luottamushenkildt, joiden vaali tulee toimitettavaksi
yleiskokouksessa, seka esittaa perusteltu ehdotuksensa valittavista henkildista
yleiskokoukselle.

6 luku Valtuusto

33 8§ Valtuuston kokoonpano

Valtuustossa on puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisaksi 23 muuta yleiskokouksen
valitsemaa jasentd, joista jokaisella on henkilokohtainen varajasen. Jokaisen piirin tulee olla
edustettuna valtuustossa.

Sama henkild voidaan valita valtuuston jaseneksi enintdaan kahdeksi perdkkaiseksi kaudeksi.
Edellda 1 momentissa tarkoitettujen jasenten liséksi valtuustossa on kuusi valtion viranomaisten
nimedamaa jasenta henkilékohtaisine varajasenineen. Naistd yksi edustaa
ulkoasiainministerittd, yksi sisaasiainministeriota, yksi puolustusministeriota, yksi
opetusministeriotd, yksi sosiaali- ja terveysministeriota ja yksi tydministeriota.

34 8§ Valtuuston tehtavat
Valtuuston tehtavana on:

1) valvoa jarjestén toiminnan toteutumista, taloutta ja hallintoa koko valtakunnan alueella;
2) hyvaksya jarjestdn tydjarjestys, taloussaantd seka johtosaantd piireille ja osastoille;

3) vahvistaa jarjeston hallituksen esityksesta jarjestdén jasenmaksut;

4) ottaa kantaa ajankohtaisiin humanitaarisiin kysymyksiin;

5) keskustella jarjeston toiminta- ja talouspoliittisista periaatekysymyksistd seka kasitella
jarjestdn tulevaisuuden kannalta keskeisia kysymyksia;

6) osallistua Punaisen Ristin yhteiskuntasuhteiden yllapitémiseen;
7) kehittaa jarjestdén toimintaa muilla vastaavilla tavoilla.

35 8§ Valtuuston kokoontuminen

Valtuusto kokoontuu varsinaiseen kokoukseen kaksi kertaa vuodessa. Kevatkokous on
pidettava 1.3.—31.5. valisena aikana ja syyskokous on pidettdva 1.10.—31.12. vadlisena
aikana. Valtuuston ylimaarainen kokous pidetaan, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen
tarpeelliseksi tai kun vahintaan yksi kolmasosa valtuuston jasenista sita vaatii. Ylimadraisessa
kokouksessa kasitellaan asiat, joita varten se on kutsuttu koolle ja jotka jarjestdn hallitus on
kokoukselle esittanyt.
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Valtuuston puheenjohtaja kutsuu valtuuston kokoukset koolle. Kutsu valtuuston kokouksiin
toimitetaan jasenille ja tarvittaessa varajasenille kirjeitse viimeistaan nelja viikkoa ennen
kokousta. Kutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat asiat, jotka jarjestén hallitus
valmistelee.

Kokouskutsu voidaan toimittaa edelld 2 momentissa saddetyn tavan sijaan sahkdpostitse, jos
valtuuston jasen on ilmoittanut sdhkopostiosoitteensa seka ilmoittanut haluavansa valtuuston
kutsut sahkodpostitse.

36 8§ Paatdsvaltaisuus seké lasnaolo- ja puheoikeus valtuustossa

Valtuusto on paadtdsvaltainen, kun ldasna on kokouksen puheenjohtaja seka vahintdan 15
muuta jasenta.

Valtuuston kokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus jarjestén hallituksen jasenilla,
paasihteerilld, tilintarkastajilla seka niilla, joille valtuusto on myéntanyt puheoikeuden.

37 8§ Valtuuston kevatkokous
Valtuuston kevatkokouksessa:

1) kasitelladn jarjeston hallituksen toimintakertomus ja tilinpaatos edelliselta tilikaudelta;
2) esitetaan yhteenveto piirien ja laitosten tilinpdatoksista edelliselta tilikaudelta;
3) esitetaan jarjeston tilintarkastuskertomus;

4) vahvistetaan valtakunnallinen tilinpaatds ja paatetédan vastuuvapauden myoéntamisesta
jarjestdn hallituksen jasenille, paasihteerille ja muille keskushallinnon tilivelvollisille;

5) vahvistetaan jarjeston hallituksen esityksesta jarjestdn jasenmaksun suuruus ja
kannatusmaksun vahimmaismaara seka niiden kayttd seuraavaksi kalenterivuodeksi.

38 § Valtuuston syyskokous

Valtuuston syyskokouksessa kasitelldaan valtuuston toimivaltaan kuuluvat asiat 34 §:n 4-7
kohdan mukaisesti.

7 luku Jarjeston hallitus ja paasihteeri

39 8 Jarjeston hallitus

Jarjeston hallitukseen kuuluvat yleiskokouksen valitsemat jarjestdn puheenjohtaja, kolme
varapuheenjohtajaa seka kuusi muuta jasenta.

Sama henkildé voidaan valita jarjeston hallituksen jaseneksi samaan tehtavdaan enintaan
kahdeksi perakkaiseksi toimikaudeksi.

Jarjeston hallitus on paatdsvaltainen, kun lasna on vahintadan puolet jarjestdén hallituksen
jasenista jarjeston hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna.

40 8§ Jarjeston hallituksen tehtavat
Jarjeston hallituksen tehtavana on:

1) valmistella yleiskokouksessa ja valtuustossa esille tulevat asiat seka valvoa yleiskokouksen,
valtuuston ja jarjeston hallituksen paatésten taytantéonpanoa;

2) paattaa jarjestdon toimintaa ja taloutta koskevista asioista;
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3) vahvistaa jarjeston henkildstdpoliittinen yleislinja seka periaatteet henkildstdn edustuksesta
eri toimiyksikdiden hallinnossa;

4) paattaa keskushallinnon ja Veripalvelun kiintedn omaisuuden hankinnasta ja myymisest3;

5) ottaa ja erottaa jarjeston paasihteeri, Veripalvelun johtaja, keskushallinnon johtavassa
asemassa olevat henkilét ja laitosten johtajat;

6) asettaa maaraamaansa tehtavaa varten valio- tai toimikuntia taikka tydéryhmia, joissa
jasenyys on maardaikainen;

7) asettaa Veripalvelun hallitus;
8) hyvadksya Veripalvelun toimintasuunnitelma ja talousarvio;

9) asettaa tarvittaessa alaistensa laitosten johtokunnat ja maarata talléin niiden toiminnasta
johtosaannoin;

10) valvoa osaltaan, etta Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun nimead ja tunnusta ei kayteta
saanndsten vastaisesti;

11) vahvistaa osastojen aanivaltaisten edustajien maara yleiskokouksessa;
12) huolehtia muualla tassa asetuksessa saadetyista tehtavista;
13) kasitelld muut paasihteerin esittelemat asiat.

Johtokunnat vastaavat laitostensa toiminnasta jarjestén hallituksen hyvaksyman
toimintasuunnitelman ja talousarvion mukaisesti niiden johtosaanndissa ja jarjestdn
tydjarjestyksessa maaratylla tavalla.

Jarjeston hallitus voi siirtda toimivaltaansa kuuluvien asioiden ratkaisemisen valio-, toimi- tai
johtokunnalle, paasihteerille tai toimihenkildlle siten kuin jarjeston tydjarjestyksessa
maarataan.

41 § Hallituksen jasenten eroaminen ja erottaminen

Jarjeston hallituksen seka piirin tai osaston hallituksen jasen voi erota tehtavasta ennen
toimikauden paattymistd. Ennenaikaisesta eroamisesta on ilmoitettava kyseisen
jarjestoyksikén hallitukselle.

Valtuusto voi erottaa jarjestén hallituksen jasenen kesken toimikauden, jos hallituksen jasen:
1) on pysyvasti esteellinen; tai

2) on toiminut Punaisen Ristin perusperiaatteita tai muuten olennaisesti jarjeston tarkoitusta
vastaan.

Osaston kokous voi edelld 2 momentissa mainituilla perusteilla erottaa osaston hallituksen
jasenen ja piirin kokous piirin hallituksen jasenen tehtavasta kesken toimikauden.

Jos osaston tai piirin hallituksen jasenyys tulee kesken toimikautta avoimeksi tai jos osaston
taikka piirin hallituksen jéasen menettaa kelpoisuutensa tehtavaan, kyseisen jarjestdyksikon
hallituksen on huolehdittava siita, etta uusi hallituksen jasen valitaan jarjestéyksikon
kokouksessa jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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Erotettu hallituksen jasen voi vaatia tassa pykalassa tarkoitetun erottamisasiansa
uudelleenkasittelya jarjestdn hallituksessa tekemalla siita kirjallisen vaatimuksen jarjestén
hallitukselle kuukauden kuluessa erottamispaatdoksen tiedoksisaannista. Jarjeston hallituksen
jasenen osalta asian uudelleenkasittelysta paatetaan valtuustossa.

42 8 Paasihteeri
Paasihteerin tehtavana on:

1) johtaa ja kehittaa jarjestén tyota;

2) vastata jarjeston hallituksessa kasiteltaviksi tulevien asioiden valmistelusta ja esittelyst3;
3) vastata yleiskokouksen, valtuuston ja jarjeston hallituksen paatésten taytantdédnpanosta;
4) ohjata ja valvoa jarjestdon henkildstdén toimintaa;

5) ohjata jarjeston taloudenpitoa ja seurata, ettd jarjestdn omaisuutta ja varoja hoidetaan ja
kaytetaan tarkoituksenmukaisesti.

Padsihteeri voi siirtda toimivaltaansa kuuluvien yksittdisten asioiden kasittelyn ja ratkaisemisen
toimihenkildille siten kuin jarjeston tydjarjestyksessa maarataan.

Paasihteeri voi ottaa ratkaistavakseen tai esiteltavakseen keskushallinnon toimihenkildlle
kuuluvan asian tai siirtaa jonkin asian jarjestdon hallituksen ratkaistavaksi.

8 luku Veripalvelu

43 8Veripalvelun tehtavat

Suomen Punaisen Ristin Veripalvelun (Veripalvelu) tehtdvana on omalta osaltaan vastata
veripalvelutoiminnasta Suomessa normaali- ja poikkeusoloissa. Se harjoittaa myds
osaamiseensa liittyvaa palvelu-, tutkimus- ja kehittdmistoimintaa ja osallistuu kansainvaliseen
kehitysty6hon Veripalvelun hallituksen paattamassa laajuudessa.

44 8§ Veripalvelun hallitus

Veripalvelun hallitukseen kuuluvat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja nelja muuta jasenta,
jotka yhdessa edustavat laaja-alaista osaamista Veripalvelun toimintaan kuuluvilla alueilla.
Heidan ei tarvitse olla jarjestdn jasenia. Jarjestdn palveluksessa oleva tyodntekija ei voi olla
Veripalvelun hallituksen jasen.

Veripalvelun hallitus on paatdsvaltainen, kun ldsna on vahintdan puolet jasenista, Veripalvelun
hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan lukien. Paasihteerilla on lasnaolo- ja
puheoikeus Veripalvelun hallituksen kokouksissa. Veripalvelun hallituksen kokouksen
valmistelusta ja esittelysta vastaa Veripalvelun johtaja.

45 § Veripalvelun hallituksen tehtavat
Veripalvelun hallituksen tehtavana on:

1) ottaa ja erottaa johtoryhman jasenet;
2) vastata toiminnan strategisista suuntaviivoista;

3) valvoa operatiivisen toiminnan turvallisuutta ja tuloksellisuutta.
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9 luku Huomionosoitukset

46 8 Suomen Punaisen Ristin ansiomerkit
Jarjestén ansiomerkkeja ovat Suomen Punaisen Ristin ansioristi, Suomen Punaisen Ristin
hopeinen ansiomitali ja Suomen Punaisen Ristin pronssinen ansiomitali.

Ansiomerkki voidaan antaa seka Suomen kansalaiselle ettd ulkomaalaiselle ansiokkaasta ja
epditsekkadsta tyosta jarjestdn ja sen tarkoituksen hyvaksi.

47 8 Suomen Punaisen Ristin ansiomerkkien kuvaus

Suomen Punaisen Ristin ansioristi on punainen emaloitu risti, jonka keskelld on vihredn
tammenoksaseppeleen reunustama ympyra ja sen sisapuolella valkoisella pohjalla Punaista
Ristid kuvaava tunnus. Seka itse ristissa ettd ympyran sisalla olevassa Punaista Ristia
kuvaavassa tunnuksessa on kullanvarinen reunus. Ansioristin takasivulla on lyhennyksena
jarjestdén nimesta kirjaimet SPR ja niiden alla kirjaimet FRK.

Suomen Punaisen Ristin ansiomitalin etusivulla on tammenoksaseppeleen kehystama Punaista
Ristid kuvaava tunnus ja sanat Inter arma caritas seka takasivulla jarjestdén nimi.

Suomen Punaisen Ristin ansiomitaliin kuuluu punainen valkoraitainen nauha, jonka leveys on
30 millimetria.

48 8 Suomen Punaisen Ristin ansiomerkkien myontadminen

Tasavallan presidentti paattdd Suomen Punaisen Ristin ansiomerkkien mydntamisesta siten
kuin Suomen Punaisesta Ristista annetussa laissa saddetaan. Jarjestdn hallitus tekee esityksen
ansiomerkkien myéntdmisesta sisdasiainministeridlle.

Ansiomerkkia seuraa jarjeston virallisesti allekirjoittama kunniakirja. Ansiomerkki ja
kunniakirja annetaan maksutta.

49 8 Muut huomionosoitukset
Jarjeston hallitus voi paattaa muidenkin huomionosoitusten kuin ansiomerkkien kayttéénotosta
seka antaa niista tarkempia ohjeita.

10 luku Taloushallinto

50 8 Toiminta- ja tilikausi
Jarjestdn seka piirien ja osastojen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

51 8 Jarjeston kokonaisomaisuus

Jarjestdn kokonaisomaisuutta, joka jakautuu keskushallinnon, piirien ja osastojen hallinnassa
ja omistuksessa olevaan omaisuuteen, on hoidettava huolellisesti ja suunnitelmallisesti siten,
ettd se turvaa jarjeston toimintaedellytykset jarjeston tarkoituksen toteuttamiseksi 2 §:ssa
saadetyn mukaisesti.

Katastrofirahastoon tai jarjestdn piirissa kaytettavaksi ei saa hyvaksya lahjoituksia, jotka ovat
ristiriildassa Punaisen Ristin perusperiaatteiden kanssa tai jotka ovat muutoin jarjestén
tarkoituksen vastaisia.

Humanitaarista apua lukuun ottamatta jarjestdé toimielimineen voi lahjoittaa varoja ja
omaisuutta henkildlle tai yhteisdlle ainoastaan jarjestén hallituksen suostumuksella.

Piirien tai osastojen toimintaan, josta voi aiheutua jarjestdlle merkittavia taloudellisia vastuita
tai joka voi olennaisesti vaikuttaa piirin tai osaston omaisuuden maaraan ja asemaan jarjeston
kokonaisomaisuutena, on piirin etukateen haettava lupa jarjestdn hallitukselta ja osaston piirin
hallitukselta.
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52 8§ Taloudenhoito, kirjanpito ja tilintarkastus

Jarjeston taloudenhoidossa ja kirjanpidossa noudatetaan soveltuvin osin kirjanpitolakia
(1336/1997) a kirjanpitoasetusta (1339/1997) seka tilintarkastuksessa tilintarkastuslakia
(936/1994).

Tarkempia maarayksia jarjeston keskushallinnon, piirien ja osastojen taloudenhoidosta,
kirjanpidosta ja tilintarkastuksesta annetaan valtuuston hyvdksymassa taloussdaanndssa.

11 luku Erinaiset saannodkset

53 § Paatoksenteosta
Jarjeston valtakunnallisissa, alueellisissa ja paikallisissa toimielimissa seka muissa
jarjestoyksikdissa kullakin danioikeutetulla on yksi dani.

Seka asia- etta menettelytapakysymyksissa paatokseksi tulee, 23 §:ssad, 31 §:n 13 kohdassa
ja 58 §:ssa saadetyin poikkeuksinse mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista
aanista. Jos danet menevat tasan, paatokseksi tulee se mielipide, jota puheenjohtaja on
kannattanut.

Jarjeston toimielimissa ei saa tehda paatostd, joka aiheuttaa jasenelle tai muulle henkilélle
epdoikeutettua etua toisen jasenen tai jarjeston, piirin tai osaston kustannuksella.

Paatoksen moitteenvaraisuuden, mitattdmyyden ja taytantéonpanokiellon osalta noudatetaan
soveltuvin osin, mita yhdistyslain (503/1989) 32-34 §:ssa saadetaan.

54 § Vaaleista
Jarjeston toimielimissa kullakin danioikeutetulla on yksi dani.

Vaaleissa kukin danioikeutettu saa aanestaa enintaan niin monta ehdokasta kuin on
valittaviakin.

Vaaleissa tulevat valituiksi eniten dania saaneet. Jos valittavia on vain yksi, valituksi
tulemiseen tarvitaan kuitenkin yli puolet annetuista danista. Jos danet menevat tasan,
vaaleissa ratkaisee arpa.

Vaalit toimitetaan suljettuna lippuaanestyksena.

55 § Osallistumisesta

Yleiskokous, piirin kokous ja osaston kokous voi paattaa, etta kyseisen kokouksen
seuraamiseen voi osallistua myoés tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.
Tallaisesta osallistumismahdollisuudesta on mainittava kokouskutsussa.

Edelld 1 momentissa saadettya menettelya voidaan noudattaa soveltuvin osin myds
aloiteoikeutta kdytettdessa.

56 § Esteellisyydesta
Kukaan ei saa osallistua sellaisen asian kasittelyyn, jossa hanen yksityinen etunsa saattaa olla
ristiriidassa jarjestén edun kanssa yhdistyslain 26 tai 37 §:ssa tarkoitetulla tavalla.

57 8 Vahingonkorvausvelvollisuus

Jarjeston hallituksen jasenen, paasihteerin, piirin tai osaston hallituksen jasenen tai jarjeston
palveluksessa olevan toimihenkildn vahingonkorvausvelvollisuudesta saadetaan yhdistyslaissa.
Tyo6ntekijan asemassa olevan vahingonkorvausvelvollisuudesta on voimassa, mita siita
erikseen saadetaan.
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Jarjestodn jasenten henkildkohtaisesta vastuusta jarjestdn seka sen piirin ja osaston
velvoitteista sdadetaan yhdistyslaissa.

58 8§ Asetuksen muuttaminen seké varojen kaytto jarjeston lakatessa

Muutoksista tahdn asetukseen sisdltyviin jarjeston saantdihin saadetaan tasavallan presidentin
asetuksella sen jalkeen, kun asiasta on paatetty vahintaan kolmen neljdsosan danten
enemmistdlla annetuista danista jarjestdn yleiskokouksessa.

Yleiskokouksen paatds jarjeston toiminnan lopettamisesta tehddaan 1 momentissa sadadetyssa
jarjestyksessa.

Jarjeston lakatessa sen varat on kaytettava 2 §:ssa mainitun tarkoituksen toteuttamiseen
ottaen lisdksi huomioon lahjakirjoihin ja testamentteihin siséltyvat erityismaaraykset.

12 luku Voimaantulo ja siirtymasaannodkset

59 8§ Voimaantulo
Tama asetus tulee voimaan 1 paivana tammikuuta 2006.

Talla asetuksella kumotaan Suomen Punaisesta Rististd 25 paivana helmikuuta 2000 annettu
tasavallan presidentin asetus (239/2000).

Ennen taman asetuksen voimaantuloa voidaan ryhtyd asetuksen taytantédnpanon
edellyttamiin toimenpiteisiin.

60 8 Siirtyméasaannokset

Edella 59 §:ssa mainitun asetuksen nojalla asetettu osaston hallitus voidaan muuttaa osaston
kokouksessa taman asetuksen mukaiseksi jo ennen sen voimaantuloa. Nama toimielimet
aloittavat toimintansa kuitenkin téman asetuksen mukaisina 1 paivana tammikuuta 2006.

Neuvoston 59 §:ssa mainitun asetuksen nojalla antamat ty6jdrjestys ja taloussaanto seka
osastojen ja piirien johtosaant6 voidaan muuttaa neuvoston kokouksessa taman asetuksen
mukaisiksi jo ennen sen voimaantuloa. Tydjdrjestys, taloussdanté ja johtosaanto tulevat
kuitenkin voimaan aikaisintaan 1 paivana tammikuuta 2006. Siihen asti 59 §:ssa& mainitun
asetuksen nojalla annetut jarjeston tydjarjestys ja taloussaantd seka piirien ja osastojen
johtosaanto6 jaavat edelleen voimaan silta osin kuin ne eivat ole ristiriidassa tamadn asetuksen
saanndsten kanssa.

Edella 59 §:ssa mainitun asetuksen nojalla asetettu neuvosto muuttuu tadman asetuksen
mukaiseksi valtuustoksi 1 paivana tammikuuta 2006. Jarjestén hallituksen tulee pyytaa
tyoministeriéta nimeamaan edustajansa valtuuston jdseneksi ja varajdseneksi ja antamaan
tasta tieto jarjestdn hallitukselle viimeistéaan 15 paivana joulukuuta 2005.

Laskettaessa tdman asetuksen mukaisia perakkaisia toimikausia otetaan ensimmaisena
toimikautena huomioon se toimikausi, joka alkaa tai on kulumassa 1 pdivana tammikuuta
2006.
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